Derechos Humanos: Procedimientos de proteccion. El
Consejo de Europa. La Carta de Turin. La Convend&n
Roma: Procedimientos de proteccion.

Tema 20: Ecologia. Funciones de relacion de lossser
vivos. El medio ambiente. Factores biolégicos.
Asociaciones. Poblacion y comunidad. Ecosistemas.
Componentes. Tipos: Terrestre y acuatico. El duyioli
ecoldgico. Agresiones al medio ambiente. Contandmac
Residuos.

) MATERIAS TECNICO-CIENTIFICAS:

Tema 21: Electricidad y electromagnetismo. Cordent
eléctrica. Tension, intensidad y resistencia. Ley@hm.
Asociaciéon de componentes eléctricos. Caida dedtens
Energia de la corriente eléctrica. Potencia el&tri
Magnetismo. Campo magnético. Flujo magnético.
Permeabilidad magnética. Campo magnético creaddapor
corriente eléctrica. Solenoide. Electroiman y rdtéerza
electromotriz inducida.

Tema 22: Transmisiones. Los elementos de las
comunicaciones. Espectro de frecuencias. Concepto d
malla y canal de trabajo. Dificultades en el enlagemalla
de VHF y UHF. Servicios de usuario 0 modo de tmbaj
Transmisiones y receptores de radio (AM y FM). Bqsi
repetidores. Las ondas electromagnéticas. Programac
alcances. Antenas. Fuentes de alimentacion.

Tema 23: Automovilismo. Mecanica del automovil.
Motores: clases. Cilindros. Tiempos. Reglajes. Mdiesel.
Piston. Biela. Ciguefial. Volante. Carter. Motor des
tiempos. Alimentacion en los motores de explosidliegel.
Lubricacion. Refrigeracion. Mecanismos de transinisi
Suspension. Direccion. Frenos. Electricidad debmadiil.
Sistemas de encendido. Dinamo. Alternador. Bat®tédor

de arranque. Distribucién.

Tema 24: Informatica. Introduccién a la informatica
Funciones y fases de un proceso de datos. El aiderya
sus unidades de entrada, célculo y salida. Concédpto
programa y tipos. Concepto de sistema operativauy s
funciones. Almacenamiento de la informacién: cotcele
fichero.

Tema 25: Topografia. Elementos geograficos: Ejeste,
polos, meridiano, paralelo, ecuador, puntos calekna
coordenadas geograficas, acimut y rumbo. Unidades
geométricas de medida: unidades lineales, escalagrita

y gréfica, unidades angulares. Representacion edednio:
planimetria y altimetria, clases de terreno, actik del
terreno, sistema de planos acotados, pendiente eios
puntos.

HORARIOS Y CONDICIONES

HORARIOS:

- Grupos de mafiana, tarde y noche
- Pruebas fisicas: A determinar

UNICO CENTRO DE LA COMARCA.
PREPARAMOS TODAS LAS PRUEBAS
PRECIOS ECONOMICOS Y ASEQUIBLES
PROFESORADO TITULADO Y ESPECIALIZADO

EQUIPOS INFORMATICOS DE ULTIMA
GENERACION

AULAS CLIMATIZADAS

HORARIOS ADAPTADQOS

IVENY TE INFORMAREMOS
SIN COMPROMISO!

UARDIA
CIVIL

ANO 2015
328 PLAZAS

EFICO

Centros de Formacion

¢/ Doctor Fleming, 40
10840-Moraleja
(C3ceres)
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OPOSICIONES GUARDIA CIVIL

ANO 2015
OFERTA: 328 PLAZAS

Nota de Corte Afio 2014: 122,479

Bases y Requisitos

1. Distribucién de las plazas:

- Acceso libre: 47 plazas

2. Reaquisitos:

- Tener nacionalidad espafiola.

- Carecer de antecedentes penales.

- Titulacion exigida: Graduado en E.S.O.

- Edad: entre 18 y 39.

- Estatura: Minimo 1,65 mts (Hombres) y 1,60 mts
(Mujeres)

- Permiso de conducir: Clase B. El de Clase A no se
exige pero el tenerlo se baremara con 4 puntos.

3. Proceso de Seleccion:

A) Fase de Oposicion:

1.- ORTOGRAFIA: Consiste en realizar un ejercicie d
ortografia de 10 minutos, se califica APTO / NO APT
Quedan eliminados los que cometan mas de 10 faltas.

2.- CONOCIMIENTOS: Responder por escrito un
cuestionario de 100 preguntas de las 3 partesedwrio,
durante 1 hora y 30 minutos. Se califica APTO / NETO,

y se necesitan 25 puntos para pasar la prueba.

3.- Lengua Extranjera: Consiste en responder pmitesa

20 preguntas sobre el idioma elegido (inglés ocfa)y con

un tiempo maximo de 20 minutos. Esta prueba no es
eliminatoria, sélo puntda.

4.- Psicotécnica: Evaluacién de la capacidad de los
aspirantes para adecuarse a las exigencias, twadéraicas
como profesionales, del futuro desempefio profesiemal
Cuerpo. Tiene 2 partes:

* Aptitudes intelectuales: Test de inteligencia gah y/o
especificos.

* Perfil de Personalidad: Test de personalidadfuaiihales
y de motivacién.

Se califica de 0 a 30 puntos y la nota se divideeeh

B) Prueba de aptitud psicofisica:

1. Ejercicios Fisicos:

- Prueba de Velocidad: Carrera de 50 mts en pista con
salida de pie. Un Unico intento. Tiempo maximo08,3
segundos (hombres) y 9,40 segundos (mujeres).

- Prueba de Resistencia Muscular: Carrera de 1.080 mt
en pista con salida de pie. Un Unico intento. Tiemp
maximo: 4 min. 10 seg. (hombres) y 4 min. 50 seg.
(mujeres)

- Prueba extensora del tren superior: Realizacion de
flexiones situandose en tierra inclinado haciamtela
Dos intentos con 1 posible descanso durante el
ejercicio. N° minimo de flexiones: 18 (hombres)dy 1
(mujeres)

- Prueba de natacién: 50 mts. en piscina, estil@.libr
Tiempo maximo: 70 seg (hombres) y 75 seg
(mujeres). Un Gnico intento.

2. Entrevista Personal: Realizacion de test y enti@vis
como ampliacion de las pruebas psicotécnicas. Se
califica APTO / NO APTO

3. Reconocimiento Médico.

TEMARIO DE CONOCIMIENTOS

1)) CIENCIAS JURIDICAS:

Tema 1: La Constituciéon espafiola de 1.978. Caiatitars
generales y principios inspiradores. Estructuratuld@i
Preliminar.

Tema 2: Titulo I: Derechos y deberes fundamentales.
Tema 3: Titulo Il: La Corona.

Tema 4: Titulo lll: Las Cortes Generales.

Tema 5: Titulo IV: El gobierno y la administraciéhitulo
V: Relaciones entre el gobierno y las Cortes Geéesra
Titulo VI: El poder judicial.

Tema 6: Titulo VIII: Organizacion territorial dektado.
Tema 7: Titulo IX: Tribunal Constitucional. Titul:
Reforma constitucional.

Tema 8: Derecho Penal. Concepto. Principios gezecz|
derecho. Concepto de delito y dalta. Dolo y cufgetos y
objeto del delito. Personas responsables de dsfifalias.
Grados punibles de perpetracion de delitos y faltas
Circunstancias modificativas de la responsabilictadinal.

Tema 9: Delitos contra la Administracién Publicaeliids
cometidos por funcionarios publicos contra las @as
constitucionales.

Tema 10: Derecho Procesal y Penal. La ley de
Enjuciamiento Criminal y el proceso penal. Jurisifio y
competencia. Primeras diligencias. La acciéon penal.
Concepto de denuncia. Obligacién de denunciar. La
denuncia: formalidades y efectos. La querella.

Tema 11: La Policia Judicial. Composicion. Misiéiorma

de actuacion. Dependencia y relacion con las al#dées
judiciales.

Tema 12: La detencién. Quiénes y cuando puedemetete
Plazos. Procedimiento de “Habeas Corpus”. Entrada y
registro en lugar cerrado.

Tema 13: De los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad.
Principios béasicos de actuacion. Disposicionestugsi@as
comunes. Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.
Funciones. Competencias. Estructura policial enaiasp
Cuerpos dependientes del gobierno de la NaciénrpGse
dependientes de las CC.AA. y de las corporaciamesds.
Tema 14: El Cuerpo de la Guardia Civil. Naturalegktar.
Estructura. Dependencia. Funciones.

Tema 15: Régimen juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Objeto. Ambito y principios generales. De las
administraciones publicas y sus relaciones. De los
interesados. La actividad de las administracionediqas.

Tema 16: Disposiciones y actos administrativos.
Disposiciones generales sobre los procedimientos
administrativos. Revision de los actos en via admativa.
Potestad sancionadora. La responsabilidad de las
administraciones publicas, de sus autoridades yasdem
personal a su servicio. El recurso contencioso-
administrativo.

1) MATERIAS SOCIO-CULTURALES:

Tema 17: Proteccion Civil. Definicion. Fundamento
juridico. Principios informadores de la protecciGivil.
Clasificacion de las situaciones de emergenciaué&isg
jerarquico. Funciones de la proteccion civil.

Tema 18: Organizaciones internacionales. Evolucion
histérica. Concepto y caracteres de las organimasio
internacionales. Clasificacion. Naturaleza, estmact y
funciones: Naciones Unidas, Consejo de Europa, runié
Europea y Organizacién del Tratado del AtlanticatBlo

Tema 19: Derechos humanos. La Declaracion Univelsal
Derechos  Humanos. Derechos civiles, politicos,
econémicos, sociales y culturales. Los pactos
internacionales de derechos humanos. La Comision de



